黄冈师范学院

2016年硕士研究生入学考试自命题考试大纲

考试科目代码：[  801  ]   考试科目名称：   教育管理学  

考试类型：初试   □复试笔试   □加试
一、考试形式与试卷结构

1) 试卷成绩及考试时间

本试卷满分为150分，考试时间为180分钟。
2) 答题方式

答题方式为闭卷、笔试。
 3) 题型结构
名词解释题：6小题，每小题5分，共30分
简答题：6小题，每小题10分，共60分
论述题：2小题，每小题20分，共40分
案例分析：  2小题，每小题10分，共20分
二、教育内容与考试要求：
考试目标：

1、系统掌握教育管理学的基础知识、基本概念、基本理论。
2、能运用教育管理学的基本理论解释、解决教育管理活动中的现象及问题。
3、了解教育管理学的最新理论与发展。

考试内容：

一、教育管理总论

(一)管理、教育管理和教育管理学
1、管理的意义和特性

  
什么是管理；管理的要素；管理和行政的区别与联系；管理活动的意义；管理活动的特性

2、教育管理活动概述

教育管理活动的意义；教育管理活动与其他管理活动的比较：教育管理的元价值（是效率和效果的统一）

3、 教育管理学学科分析

教育管理学的研究对象；教育管理学的产生和发展；教育管理学与相关学科领域；教育管理学的研究范围；教育管理学的研究方法；教育管理学的未来发展
（二）教育管理实践和思想的历史轨迹

1、我国历史上的教育管理实践和思想

稷下学宫：古代教育管理实践的典范；先秦诸子的管理思想；宋代教育家朱熹的教育管理思想；书院的教育管理实践；洋务运动和维新运动时期的教育思想：新式学堂的创办；近代教育督导制度的创设；蔡元培的教育管理思想；陶行知的教育管理实践
2、西方国家历史上的教育管理实践和思想

古希腊：西方教育的起点；古代贤哲的教育管理思想；人文主义教育：以人为本的教育管理理念

夸美纽斯的教育管理观；赫尔巴特的儿童管理思想；杜威及其实验学校的管理实践；欧美新教育运动中的学校管理
（三）现代管理理论和教育管理发展

1、管理理论的发展阶段

古典管理理论，代表人物泰罗、法约尔、韦伯；行为科学，代表人物梅奥；

当代管理理论，代表人物西蒙、巴纳德。
2、古典管理理论、人际关系学说、当代管理理论的基本主张：

二、 教育管理体制和机构

（一） 教育管理体制

1、教育管理概述：

教育管理体制的含义；教育管理体制的制约因素；教育管理体制的功能；教育管理体制的意义
2、从宏观层面看教育管理体制

建国以来我国基础教育管理体制的演进；我国现行基础教育管理体制改革；现行的教育管理体制的基本形式；我国基础教育管理体制改革的方向
3、从学校层面看教育体制

校长负责制；岗位责任制和人员聘用制；校内结构工资制的改革；校内结构工资组成。

 
（二）教育组织机构

1、组织及组织理论概述

（1）组织的含义；组织的功能；组织的分类；组织的管理幅度；

（2）正式组织与非正式组织
（3）组织的基本形式

 
直线式组织；功能式组织；直线及功能式组织；委员会式组织；扁平的组织形式。

2、教育行政组织机构及其建设

教育行政组织的性质；教育行政组织设置的原则；教育行政机构的管理及其意义；教育行政机构的改革策略

3、学校组织机构及其建设

学校机构设置的原则；学校行政组织机构建设：行政组织机构和非行政组织机构；学校行政组织机构的架构模式
三、教育政策和法律

（一）教育政策和教育管理

1、 教育政策概述

什么是教育政策；教育政策的特点；教育政策与教育法律；教育政策的社会制约基础

2、教育政策制定的理论模式

教育政策制定的过程；政策制定模式的涵义；理性模式；渐进模式；团体模式（=政治协商模式）

3、建国以来的教育管理政策

4、教育政策与教育管理

教育管理的政策导向；教育管理实践检验和完善教育政策；教育政策与校长工作；教育政策与教育管理的错位

（二）  教育法律与教育管理

1、教育与法律

教育的法律化；教育法的体系；教育法律；教育立法的意义；教育管理：走向法制

2、教育法与教育行政

国家教育权与教育行政；教育行政机关；教育行政行为；教育行政行为的形式；教育行政法律责任

3、 教育法与学校管理

学校的设置：学校的权利和义务 、教师的权利和义务、教师管理的基本法律制度；教师资格制度；教师资格的条件；教师职务制度；教师聘任制度；学生的权利和义务；教育的非营利性与学校收费管理；学校事故及其预防 

 四、教育人员和教育对象管理

（一） 教育领导者及其管理

1、 领导者与教育领导者

领导的界说；领导者的角色；科层化与专业化；学校是行使育人职能的专业化组织。

2、领导理论与教育领导者

领导特质理论；领导行为理论；领导权变理论；组织发展理论

3、教育领导者的决策和沟通行为

教育决策的含义和分类；古典决策理论和西蒙的决策理论；压力和决策的关系；程序的合理性
教育领导者对参与决策程度与方式的把握；教育领导者在教职工参与决策程度上，必须把握三个原则；参与决策的方式；教育领导者与组织沟通
4、教育领导者的管理

彼得原理；评价教育领导者：四项基本选择；教育领导者培训的失衡；校长职级制：校长管理制度改革的新视点
（二） 教师管理

1、教师管理概述

教师管理的基本功能；教师管理的基本内容；教师管理理念的基础；教师管理的基本特点

2、教师的任用与评价

师资来源：从单一到多样；教师的任用：着眼点的变化；教师评价与教师考核；教师评价的多维性与发展性：萨乔万尼的教师评价体系；显性（教师的出勤、任课节数等）与隐性（学生的品德教育等）的关系；定量（工作质量通过一定工作数量表现出来）与定性的关系；结果与过程的关系。

3、教师的培训

教师培训（指职后培训）的重要性和必要性；教师培训的两种取向；研修培训：两种取向的结合；校本培训：教师培训的自主化和个性化（核心）；未来展望：教师培训的精致化

4、教师的激励

激励理论与教师管理；激励理论的贡献与局限

教师激励的策略；教师激励的着重点：群体激励
 （三）学生管理

1、学生管理概述

学生管理；学生管理的价值揭示；学生管理的使命；各具特色的学生管理

2、学生常规管理

学习常规管理：开端管理、过程管理、终端管理；生活常规管理：为人处世的奠基性工程

学校心理辅导：学生管理必不可少的组成部分

3、 学生组织管理

纷繁复杂的管理对象；班级管理的本质；班集体的建设；学生的自我管理和参与管理

（四）教学管理

1、教学管理概述

教学管理的涵义、教学管理的意义、教学管理的任务

2、教学管理系统

教学管理组织系统的构建、教学管理的制度建设；校长与教学管理

3、教学过程管理

教学计划管理、教学组织管理、教学质量管理

4、教学组织形式

教学组织形式的含义；教学组织形式的演变和发展； “小班化教学”的出现

（五）德育管理

1、德育管理概述

德育与德育管理；德育管理与学生的全面发展；德育管理的组织；组建队伍：德育管理的基础

制订制度：德育管理的支柱；学校德育管理制度的内容
2、德育管理的实施

学科渗透德育管理；学校德育活动管理主要体现在下列方面：一是做好德育活动的规划工作；二是给以人力、物力的保证；三是对德育活动加以指导。
3、德育管理的评估

德育评估的指标体系；德育评估的定性与定量；理想德育还是现实德育；德育研究的开发与深化
（六） 体育卫生管理

1、学校体育卫生工作的意义和任务

学校体育卫生工作的意义、学校体育卫生工作的任务；关于健康的认识

2、学校体育卫生设施

体育卫生管理的物质基础------设施；学校运动场地；校内卫生保健服务设施；教师卫生；学校课桌的卫生标准

3、学校体育卫生管理的实施

学校体育卫生管理的原则；课程与卫生健康服务
六、教育实务管理（下）

（一）教育科研管理

1、时代呼唤教育科研

教育科研的含义及意义；教育科研的基本分类 

2、教育科研管理的实施

教育科研管理的意义、教育科研计划管理、教育科研经费管理、教育科研的情报与档案管理、教育科研成果管理

3、教育科研管理机构与研究队伍建设

国外教育科研管理机构与学术团体、我国教育科研管理机构和学术团体、基层学校教育科研及其管理机构；教育科研人员的职业素养。

（二）教育经费管理

1、教育经费概述

教育经费含义；教育经费管理；教育经费管理的主体和地位；教育经费管理的功能；教育经费的衡量指标

2、教育经费的来源

教育经费的来源；教育经费的来源与教育管理体制；学校收入来源

3、教育经费的分配和使用

教育经费的分配原则；教育经费的分配方式；教育经费的分配与教育结构；学校经费的支出和使用

4、校园经济

研究校园经济的意义、校园经济的类型、校园经济的基本经验

（三）教育设施管理

1、教育设施管理概述

教育设施管理的涵义
2、校园环境建设与校舍管理

校园的选址、校园环境及其特性、校园的规划设计、校舍的配备标准、校舍的管理和维护
3、学校教学设备的配置与管理

学校教学设备的配置；学校教学设备的管理；学生宿舍的设备配置与管理；学校食堂的设备配置与管理；学校后勤管理的社会化和专业化
（四）社会工作管理

1、社会工作管理概述

社会工作管理的概念、意义、理论基础、现代教育管理中的社会工作管理

2、社会工作管理的任务及其实施

社会工作管理的任务

3、 社会工作管理的观念和政策保障

观念先导：为社会工作管理铺平道路；制订法规政策：为社会工作管理提供保障；强化双向服务：为社会工作管理夯实基础 

